未経験研修・再研修課題DVD視聴のうえ、作成してください。
登録番号　　　　　　　　　　　名　前　　　　　　　　　　　　
未経験更新研修・再研修　課題
Ⅰ．介護保険制度の理念・現状及びケアマネジメント
　　１．知識・技術の基本的理解 
A．介護保険制度創設のねらいと背景
B．介護保険制度の基本理念
C．これまでの制度改正と制度見直しの方向性のポイント

　　上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。



























　　２．介護保険制度におけるケアマネジメントの定義とケアマネジメントプロセス
　　　　A．ケアマネジメントの意義
　　　　B．介護支援専門員に求められる機能・役割
　　　　C．介護保険制度における介護給付サービスの利用手続き
　　　　D．居宅サービス計画（ケアプランの重要性）

　　上記A・B・C・Dについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






















　　





３．介護報酬に関する基本的な考え方と給付管理に関する留意点
　　　　A．保険給付の種類
　　　　B．加算・減算の趣旨
　　　　C．給付管理業務で行うこと

　　上記A・B・Ⅽについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。





























　　４．地域包括ケアシステム
　　　　A．地域包括ケアシステムが求められる背景
　　　　B．地域包括ケアシステムの基本的な考え方
　　　　C．地域包括ケアシステムの構築における介護支援専門員の役割
　　　　D．自らの地域の地域包括ケアシステムの現状を把握する方法

　　上記A・B・C・Dについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。




























Ⅱ．ケアマネジメントに係る法令等の理解
１．介護保険制度に関する法令等と階層の理解
　　　　A．介護保険制度の意義 
　　　　B．法令等の階層
　　　　C．「指定居宅介護支援等の事業の人員及び運営等に関する基準」が定めている範囲 

　　上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






















　　




２．地方自治体による条例等の理解
　　　　A．地方自治体の条例等を理解する必要性
　　　　B．地方自治体が運営基準を条例制定する介護サービスの種類 

　　上記A・Bについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























　　３．ケアマネジメントの実践上、必要となる関連他法
　　　　A．介護保険制度に関連して理解すべき他法他制度
　　　　B．関連他法の概要と留意点

　　上記A・Bについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























　　４．法令遵守
　　　　A．法令順守の意義
　　　　B．法令遵守に関して事業者が行うべき体制整備の取り組み

　　上記A・Bについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























Ⅲ．地域包括ケアシステム及び社会資源
　　１．地域包括ケアシステムの構築に向けた取組が求められる背景
　　　　A．地域包括ケアシステムの構築に向けた取り組みが求められる背景

　　上記Aについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























　　２．地域包括ケアシステムを構築する意義と目的
　　　　A．地域包括ケアシステムを構築する意義と目的
　　　　B．地域包括ケアシステムの構成要素

上記A・Bについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























　　３．地域包括支援センターの概要
　　　　A．地域包括支援センターの役割
　　　　B．介護予防・日常生活支援総合事業の目的・考え方

上記A・Bについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























　　４．地域包括ケアシステムの構築に向けて介護支援専門員が果たすべき役割
　　　　A．地域包括ケアシステムにおいて介護支援専門員が果たすべき役割
　　　　B．地域ケア会議の役割
　　　　C．地域ケア会議の機能の要点

[bookmark: _Hlk74653550]上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。





























　　５．利用者の地域の社会資源調査
　　　　A．社会資源の定義
　　　　B．社会資源の把握方法
　　　　C．社会資源の活用方法

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。





























Ⅳ．ケアマネジメントに必要な医療との連携及び多職種協働の意義
　　１．医療機関の役割、医療専門職との連携やサービス担当者会議等における多職種協働
　　　　A．介護支援専門員と医療との連携
　　　　B．主治医への情報提供
　　　　C．多職種協働におけるハブ機能

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。




























　　２．医療介護連携の意義と介護・医療・予防の一体的な提供、ケアマネジメントの場面ごとに必要となる医療との連携の実際
　　　　A．医療介護連携（連携時における介護支援専門員の役割）
　　　　B．急病時の対応
　　　　C．レスパイトの役割

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。




























　　３．医療連携における居宅介護支援の介護報酬、在宅医療の制度や法令の概要と医療専門職間の連携
　　　　A．退院・退所加算
　　　　B．在宅療養支援診療所・在宅療養支援病院
　　　　C．医療専門職との連携

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。




























Ⅴ．人格の尊重及び権利擁護並びに介護支援専門員の倫理
　　１．介護支援専門員の基本姿勢
　　　　A．専門職にとっての倫理が持つ意味
　　　　B．介護支援専門員に求められる基本姿勢と基本倫理
　　　　C．代表的な倫理原則とその活用法

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。




























　　２．守秘義務を遵守したケアマネジメントの意義・重要性
　　　　A．介護支援専門員に求められる守秘義務
　　　　B．守秘義務を遵守することの意義と重要性
　　　　C．情報開示の際の注意事項

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。





























　　３．利用者の権利擁護と成年後見制度等
　　　　A．利用者本位のケアマネジメントの重要性
　　　　B．虐待が認められた場合の対応方法

上記A・Bについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。






























　　４．実践的に活用する上での留意点
　　　　A．倫理的な課題に向き合うことの重要性
　　　　B．チームケアにおける倫理の意味
　　　　C．利用者ニーズの代弁機能

上記A・B・Cについて、この科目で学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのように説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。





























提出期限は、研修９日目に持参してください。
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未経験研修・再研修課題 DVD 視聴のうえ、作成してください。   登録番号               名   前                 提出期限は、研修９日目に持参してください。   未経験 更新研修 ・再研修   課題   Ⅰ ． 介護保険制度の理念・現状及びケアマネジメント      １ ． 知識・技術の基本的理解     A ． 介護保険制度創設のねらいと背景   B ． 介護保険制度の基本理念   C ．これまでの制度改正と制度見直しの方向性のポイント        上記 A ・ B ・ C について、こ の科目で 学んだ理念や考え方を踏まえて、自分ならどのよ うに説明するか、自分の言葉で以下の空欄に記載してみましょう。                                                        

